2026年飞扬合作伙伴计划 V1.0

尊敬的合作伙伴：

您好！为搭建开放共赢的行业生态，推动设计领域数字化升级，飞扬团队特推出《2026 年飞扬集成设计系统合作伙伴合作计划（V1.0）》，涵盖项目合作、产品采购、产品代理、合作研发等多元合作模式，诚邀合作伙伴携手共创价值。以下为具体合作细则：

项目合作
飞扬集成设计系统现仅面向设计公司开放，根据合作场景分为两类。
1、历史项目试用：
合作伙伴使用历史项目试用后，可获得为期两年的飞扬免费使用权，飞扬定制插件5折。
2、真实项目应用：
合作伙伴使用真实项目应用后，可获得为期五年的飞扬免费使用权，飞扬定制插件2折。
产品采购
飞扬集成设计系统与协同产品联合采购时，可凭协同金额抵扣等值的飞扬集成设计系统费用。
飞扬采购金额可获得云股东权益。
产品代理
飞扬集成设计系统企业版实行全国统一价，代理商成功签约后可享受以下权益：

分成权益：享有产品销售总收入 30-50% 的分成，具体面谈。
权益转换：销售分成金额直接转为飞扬云股东权益。
加盟飞扬研发
1、个人加盟研发：
诚邀优秀个人开发者加入飞扬研发团队，合作核心权益如下：

权益折算：纳入飞扬整体项目研发体系，根据实际工作量，结合高级软件工程师人月成本标准，折算成相应云股东权益。
灵活协商：月度资金支持、工作协作模式等细节与飞扬研发团队另行沟通确定。
2、企业加盟研发
欢迎具备研发实力的企业与飞扬团队开展深度研发合作，双方合作模式、收益分配方案等核心事宜，可通过面谈协商确定。

平台插件研发
为助力伙伴构建自主产品矩阵，飞扬开放以下支持：

资源开放：提供基础平台及全部专业插件的研发权限与技术支持；
双重权益：
自主开发的插件可自主定价。
提供基础平台限时授权码。
云股东权益
1、个人权益：
云股东金额基于2026 年度飞扬项目估值确定，具体数额需与飞扬团队沟通确认后敲定。
我的份额： 个人金额 ÷（2026 年项目估值 + 其他云股东总出资额 + 个人金额）。
调整机制：项目估值每年动态调整一次，云股东所持份额按调整后比例同步更新。
2、权益规则：
收益分配：按所持份额比例分配，具体份额方案由飞扬团队制定。
权益转让：需经飞扬团队负责人书面签字确认，未经确认的转让行为无效。
退出机制：原则上仅支持权益转让；特殊情况需与飞扬团队协商制定退出方案。
